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Vorteile der SHK-Organisation
Mitgliedschaft im Verband - Sinn und Nutzen

Dr. H.-M. Dimanski
Fachverband SHK Thüringen
Sanitär-Heizung-Klima

Eingetragene Handwerksbetriebe 1.500 

Mitarbeiter 4.500

Lehrlinge 500

Kammerbezirke 3

Innungen 14

Innungsmitglieder 670

Verbandsmitglieder 460

Fehlinnungen 7

Thüringenpotentiale
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Mitglieder erhalten ihre Beiträge zurück

…durch Leistungen!

Unser Anspruch
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Aber: Ist es nur das Geld?

Wie wird der Nutzen berechnet, der sich daraus 
ergibt, dass der Verband
• gemeinsame Interessen vertritt
• gegenüber dem Handel und der Industrie für  das 

Handwerk verhandelt (AGB, Preise, EAN)
• Lobbyarbeit betreibt (Mitarbeit im Energiebeirat der 

Landesregierung)
• Marktförderungsmaßnahmen ergreift („pumpe-

tauschen.de“ oder „effizienzheizung-thueringen.de)
• Möglichkeiten des Erfahrungsaustausches schafft
• berufsspezifische Weiterbildung bietet
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… gehört zum Handwerk!“
Der Fachverband hilft Märkte zu erschließen und 
für die Branche zu werben. Wir stärken das Image 
des Eckrings – wir machen dieses Zeichen 
bekannt!  

Wenn der Innungsbetrieb nur einen einzigen 
Auftrag aufgrund des Eckrings und des Rufes als 
anerkannter Fachbetrieb einer starken Branche 
bekommt, so ist das Geld wert!

„Klappern…
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Marketingaktionen, ausschließlich für 
Verbandsmitglieder.

Exklusivität
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www.pumpe-tauschen.de
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Schnell, individuell und fachspezifisch

Die SHK-Berufsorganisation hält durch ihre 
Mitarbeiter und die Anbindung zum VWT exklusiv 
für Verbandsmitglieder ein Team von Spezialisten 
vor

• Technik
• Recht
• Betriebswirtschaft
• Fördermittel
• Berufsbildung

... Sie sparen mehrere 100,00 € je nach Leistung und Intensität.

Beratung
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Formulare und Fachliteratur

Der Fachverband hilft durch seinen Service, schnell 
und unkompliziert erforderliche branchenspezifische 
Formulare zu beschaffen.

Die SHK-Verbandsorganisation hält für ihre 
Mitglieder exklusive Fachbücher und einschlägige 
Formulare bereit, die es nur hier gibt und die mit 
Preisvorteil erworben werden können.

www.shk-musterschreiben.de
... Sie sparen mehrere 100,00 € und haben Zugriff auf Material, das 

Nichtmitgliedern nicht zur Verfügung steht.

Arbeitshilfen
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Das ganze Spektrum an Fachinformation und das 
große Weiterbildungsangebot bieten mehr als Geld 
und Zinsen.

Wenn Leistungen des Fachverbandes kontinuierlich 
genutzt werden, haben unsere Mitglieder 
Wettbewerbsvorteile

…Sie sparen mehrere 100,00 €  und können von Expertenwissen 
profitieren.

Wissensvorsprung
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Ausschließlich für Innungsmitglieder hat der 
Fachverband SHK einen baurechtlichen 
Auskunftsdienst eingerichtet. 

Es stehen 4 Rechtsanwälte zur Verfügung, die den 
Alltag in SHK-Betrieben aus jahrelanger Beratungs-
und Gerichtspraxis kennen. 

Fragen zum Arbeitsrecht werden über den VWT 
kurzfristig beantwortet.

….. Sie sparen mehrere 100,00 /1.000,00  €.

Spezialisierte Hotline
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Mitglieder profitieren …..

• beim Neuwagenkauf

• mit der Flottenversicherung

• beim Bürgschaftsservice

• mit kostenlosen Fachzeitschriften

• beim SHK-Deckungskonzept 

• durch kostenlose Beratungen

• beim Handy - Kauf ........
... Sie sparen mehrere 100,00 /1.000,00  € je Leistung und Intensität.

Serviceangebote
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Tarifhoheit

• eigener Tarifvertrag

• Ruhe vor der SOKA Bau
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SOKA

• Sozialkassen regulieren branchentypische Probleme

• Steuerung kurzer Beschäftigungszeiten; Umgang mit 
regelmäßigen Arbeitsausfällen in den Wintermonaten

• Vom Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) 
allgemein verbindlich erklärte Sozialkassentarifverträge 
finden zwingend auf alle Arbeitsverhältnisse Anwendung, 
die im Geltungsbereich der Tarifverträge geschlossen 
wurden. 

• Arbeitgeber und Arbeitnehmer der betroffenen Branchen 
erhalten die nach den Sozialkassen-Tarifverträgen 
vorgesehenen Leistungen. 

• Nachteil: Beitragszahlungen
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ANSPRÜCHE DER SOKA

Prüfungsrecht der Sozialkassen für die notwendigen 
Unterlagen sowie Anspruch auf Erteilung aller erforderlichen 
Auskünfte

Der VTV-Dach gibt Beauftragten Anspruch auf Zutritt zum 
Betrieb. Sie müssen Einsicht in die notwendigen Unterlagen 
gestatten und Auskunft erteilen. 

bei Weigerung müssen die entsprechend tarifgebundenen 
Unternehmen 1.000 Euro Aufwandsentschädigung an die 
Kasse zahlen. 
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INNUNGSMITGLIEDSCHAFT HILFT
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…ich bin am Ende….

...runter vom Sofa, ´rein in die SHK-Familie!
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