Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Biirogemeinschaft
Thiiringer Arbeitgeber- und
Wirtschaftsverbédnde

(Ausgabe April 2020)

Die Abmahnung Nr. 006
(Gegenseitige) Abwerbung von Mitarbeitern/ Nichteinhaltung der arbeitneh- Nr. 129
merseitigen Kundigungsfrist?
Die Abtretung von Vergutungsanspruchen Nr. 151
Sexuelle Belastigung im Sinne des AGG Nr. 132
Alkohol und Drogen im Betrieb Nr. 025
Anhoérung des Betriebsrates gem. § 102 BetrVG Nr. 022
Anfechtung des Arbeitsvertrages - Voraussetzungen und Folgen Nr. 090
Arbeitnehmerhaftung Nr. 078
Arbeitnehmertberlassung
Beteiligung des Betriebsrats beim Einsatz von Leiharbeithehmern im Nr. 031
Betrieb
Ausgewahlte Informationspflichten des Arbeitgebers Uber freie Arbeits- Nr. 054
platze gegentber Mitarbeitern
Der Auskunftsanspruch des Leiharbeithehmers Nr. 061
Werkvertrag oder (legale/illegale) Arbeitnehmeriberlassung? Nr. 089
Konzernprivileg - die Ausnahme vom Erlaubnisvorbehalt der Arbeitneh- Nr. 102
merlberlassung?
Arbeitsrechtliche Folgen eines Flugverbots aufgrund von Naturereignissen Nr. 030

Arbeitsunféahigkeit

Krankheit, Urlaub und Kurzarbeit Nr. 029
Gesetzliche Entgeltfortzahlung, 8 3 EFZG - "Fortsetzungserkrankung" Nr. 099
und "Einheit des Verhinderungsfalles"

Melde- und Nachweispflichten bei Arbeitsverhinderung Nr. 101
Meldepflichten bei Arbeitsunfahigkeit im Ausland Nr. 108
Ausgleichsanspruch des Arbeitgebers fur Arbeitgeberaufwendungen Nr. 122
bei Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

Zweifel-Arbeitsunféahigkeit Nr. 146

Arbeitszeit
Ausgewahlte Informationspflichten des Arbeitgebers Uber freie Arbeits- Nr. 054

platze gegentber Mitarbeitern

Beschaftigung von Mitarbeitern an Sonn- und Feiertagen Nr. 055
- Arbeitszeitrechtliche Voraussetzungen (Hurde 1) -
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Beschaftigung von Mitarbeitern an Sonn- und Feiertagen
- Arbeitsvertragliche/ Kollektivrechtliche Voraussetzungen (Hurde 2) -

Arbeitspausen (Arbeitszeitrecht - Vergitungsrecht - Mitbestimmungs-
recht - Arbeitsorganisation)

8 9 TzBfG - Anspruch auf Verlangerung der Arbeitszeit
Umkleidezeiten, Firmenkleidung

Die Arbeitszeitverkiirzung gemaf § 8 TzBfG

Rufbereitschaft (Begriff/Vergltung/Voraussetzungen/ArbZG)
Anspruch auf einen Tagesarbeitsplatz

Aufrechnung und Pfandung

Die Aufrechnung mit und gegen eine Forderungsmehrheit
Die Aufrechnung mit und gegen Entgeltforderungen
Ruckforderung tberzahlten Entgelts

Gebetszeiten - Ermdglichung und Vergitung

Ausbildung

Der Schutz Auszubildender in besonderen Féllen nach § 78a BetrVG
DisziplinarmalRnahmen bei PflichtverstéRen in der Ausbildung

Die Fortbildungsvereinbarung

Auslandische Arbeitnehmer

Auslandseinsatz

Al-Bescheinigung
Arbeitsrechtliche Vorgaben fir Entsendung

Ausschluss- und Verfallsfristen
Ausschreibung von Arbeitsplatzen nach 8§ 93 BetrVG
Die aul3erordentliche Kindigung

Befristung

Die Befristung von Arbeitsverhéaltnissen

Befristete Arbeitsverhaltnisse ohne Sachgrund
Befristete Arbeitsverhaltnisse mit Sachgrund
Befristung einzelner Arbeitsbedingungen

Befristung von Arbeitsverhaltnissen nach 8§ 6 PflegeZG

Ausgewahlte Informationspflichten des Arbeitgebers Uber freie Arbeits-
platze gegentber Mitarbeitern

Befristung von Arbeitsverhéltnissen nach § 21 BEEG
Stellenausschreibung

Bewerbungsverfahren - Vorgehensweise zur Vermeidung einer Be-
nachteiligung wegen einer Behinderung

Kindigung schwerbehinderter Menschen - Erfordernis der Zustimmung
des Integrationsamtes

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
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Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.

Nr.

056

062

085
097
115
137
139
003
002
001
038
147

048
081
131
140

143
144
004
057
026

010
014
015
033
053
054

060
141
047

095
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Der Arbeitgeberbeauftragte fiir die Teilhabe schwerbehinderter Men-
schen am Arbeitsleben

Kindigung schwerbehinderter Menschen - Unterrichtung der Schwer-
behindertenvertretung und des Betriebsrates

Projektbefristung
Sexuelle Belastigung im Sinne des AGG

Beendigung des Berufsausbildungsverhaltnisses/ Folgen nahtloser
Ubernahme

Besonderer Kiindigungsschutz

Besonderer Kundigungsschutz fur Bewerber und Mitglieder des Deut-
schen Bundestages

Besonderer Kiindigungsschutz fir Bewerber und Mitglieder des Euro-
paischen Parlaments, des Thiringer Landtages, der Gemeinde- und
Stadterate sowie der Kreistag

Kindigung eines Betriebsratsmitglied

Kindigung schwerbehinderter Menschen - Erfordernis der Zustimmung
des Integrationsamtes

Kindigung schwerbehinderter Menschen - Unterrichtung der Schwer-
behindertenvertretung und des Betriebsrates

siehe Kindigungsschutz

Beteiligung des Betriebsrats beim Einsatz von Leiharbeithehmern im Betrieb
Ubertragung in der betrieblichen Altersversorgung (bAV)
Der betriebliche Datenschutzbeauftragte

Das betriebliche Eingliederungsmanagement

Betriebsbeauftragte

Beteiligung des Betriebs- oder Personalrates bei der Einsetzung von
Betriebsbeauftragten (Auswahl)

Der Arbeitgeberbeauftragte fur die Teilhabe schwerbehinderter Men-
schen am Arbeitsleben

Der Brandschutzbeauftragter im Betrieb
Betriebsrat

Kindigung eines Betriebsratsmitglied

Anhorung des Betriebsrates gem. § 102 BetrVG

Beteiligung des Betriebsrats beim Einsatz von Leiharbeithehmern im
Betrieb

Die Betriebsratssitzung gemaf 88 29 ff. BetrVG

Die Betriebsversammlung geman 8§ 42 ff. BetrVG

Der Schutz Auszubildender in besonderen Fallen nach § 78a BetrVG
Amtszeit des Betriebsrates gemal § 21 BetrVG

Hinzuziehung von Sachverstandigen und Rechtsanwalten durch den
Betriebsrat gem. § 80 Abs. 3 BetrVG und gem. 8§ 40 Abs. 1 BetrVG

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
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Nr.
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Nr.
Nr.
Nr.
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Nr:

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

098

117

145
132
094

018

019

017

095

117

031
016
035
034

091

098

129

017
022
031

043
045
048
051
052
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Ausgewahlte Informationspflichten des Arbeitgebers Uber freie Arbeits-
platze gegentber Mitarbeitern

Ausschreibung von Arbeitsplatzen nach 8§ 93 BetrVG

Arbeitspausen (Arbeitszeitrecht - Vergitungsrecht - Mitbestimmungs-
recht - Arbeitsorganisation)

Die Zustandigkeit des Gesamtbetriebsrates
Betriebsratsschulung nach § 37 Abs. 6 BetrVG
Anfechtung und Nichtigkeit einer Betriebsratswahl

Einsichtsrecht des Betriebsrates in die Lohn-/ Gehaltslisten gem. § 80
Abs. 2 Satz 2 BetrVG

Die Betriebsratsschulung nach § 37 Abs. 7 BetrVG
Freistellung von Betriebsratsmitgliedern gem. § 38 BetrVG

Beteiligung des Betriebs- oder Personalrates bei der Einsetzung von
Betriebsbeauftragten (Auswahl)

Aufgabe und Funktion der Einigungsstelle

Umkleidezeiten, Firmenkleidung

Tendenzunternehmen i.S.d. § 118 BetrVG

Form, Inhalt und Auslage einer Betriebsvereinbarung (8 77 BetrVG)

"Arbeitnehmerspezifische" Zulagen, Teil 1 - Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrates -

Uber die Berechnung der im Arbeitsrecht maRgeblichen Fristen

Kindigung schwerbehinderter Menschen - Unterrichtung der Schwer-
behindertenvertretung und des Betriebsrates

Ausschluss einzelner Betriebsratsmitglieder und Auflésung von Be-
triebsraten gem. 8§ 23 BetrVG

Der Wirtschaftsausschuss gemaf § 106 BetrVG
Stellenausschreibung
Konzernbetriebsrat (Errichtung, Geschaftsfihrung und Zustandigkeit)

Keine Parteipolitik im Betrieb

Betriebsratsschulung

Betriebsratsschulung nach § 37 Abs. 6 BetrVG
Die Betriebsratsschulung nach § 37 Abs. 7 BetrVG

Die Betriebsratssitzung gemaf 88 29 ff. BetrVG
Anfechtung und Nichtigkeit einer Betriebsratswahl
Betriebsstorung
Katastrophen und Arbeitsrecht
Informationsschreiben bei Betriebstibergang, 8§ 613a Abs. 5 Nr. 3 BGB
Form, Inhalt und Auslage einer Betriebsvereinbarung (8 77 BetrVG)
Die Betriebsversammlung gemaf 88 42 ff. BetrVG
Bewerbung

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.

Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
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Nr.
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Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
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Nr.
Nr.
Nr.
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Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

054

057
062

063
069
071
074

075
084
091

093
097
111
112
114

113
117

126

130
141
142
149

069
075
043
071

072
135
112
045
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Bewerbungsverfahren - Vorgehensweise zur Vermeidung einer Be-
nachteiligung wegen einer Behinderung

(Gegenseitige) Abwerbung von Mitarbeitern/ Nichteinhaltung der ar-
beitnehmerseitigen Kundigungsfrist?

Stellenausschreibung

Bildungsfreistellung
Tharinger Bildungsfreistellungsgesetz (ThirBfG)
Muster fir Entscheidung des Arbeitgebers gem. § 6 Abs. 4 ThurBfG
Die Fortbildungsvereinbarung

Der Brandschutzbeauftragter im Betrieb

Der Bundesfreiwilligendienst im Unternehmen

Datenschutz
Der betriebliche Datenschutzbeauftragte
Einwilligung zur Nutzung von Fotos von Beschéftigten
Datenschutz und Visitenkarten

Das Dienstfahrrad zur privaten Nutzung

Dienstwagen

Die Drittschuldnererklarung gem. § 840 ZPO

Alkohol und Drogen im Betrieb

Die Druckkiindigung

Ehrenamt

Freistellung fur Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr gem. § 14
Abs. 1 Satz 5 ThurBKG

Freistellung fir ehrenamtliche Téatigkeit in der Jugendarbeit gem. § 18

a Thiringer KIHAG

Arbeitnehmer als ehrenamtliche Richter bei den Arbeits- und Sozialge-

richten
Freistellung von Betriebsratsmitgliedern gem. § 38 BetrVG

Freistellung fur Helferinnen und Helfer des Technischen Hilfswerkes
gem. 8 3 Abs. 1 Satz 2 THWG

Das Einfuhlungsverhaltnis
Aufgabe und Funktion der Einigungsstelle
Elternzeit

Elternzeit

Musterformular fur die Geltendmachung von Elternzeit durch den Ar-
beitnehmer

Teilzeitarbeit wahrend der Elternzeit
Vorzeitige Beendigung und Ubertragung von Elternzeit
Befristung von Arbeitsverhaltnissen nach § 21 BEEG

Entgeltfortzahlung

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.

Nr.
Nr.

Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.

047

129

141

100
110
131
129
065

035
118
138
133
083
009
025
023

046

040

076

084
115

106
093

011
012

013
039
060

5/10



Krankheit, Urlaub und Kurzarbeit

Gesetzliche Entgeltfortzahlung, 8 3 EFZG - "Fortsetzungserkrankung"
und "Einheit des Verhinderungsfalles”

Ausgleichsanspruch des Arbeitgebers fur Arbeitgeberaufwendungen
bei Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

Entsendung

Al-Bescheinigung

Arbeitsrechtliche Vorgaben fir Entsendung

Ferienarbeit von Schulern und Studenten
Einwilligung zur Nutzung von Fotos von Beschaftigten

Freistellung

Die Pflegezeit gem. § 3 PflegeZG

Erkrankung eines gesetzlich versicherten Kindes eines gesetzlich ver-
sicherten Arbeitnehmers

Freistellung eines gesetzlich oder privat versicherten Arbeitnehmers
bei Erkrankung eines privat versicherten Kindes

Freistellung fir Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr gem. § 14
Abs. 1 Satz 5 ThurBKG

Freistellung fur ehrenamtliche Téatigkeit in der Jugendarbeit gem. § 18
a Thiringer KJIHAG

Kurzzeitige Arbeitsverhinderung gem. § 616 BGB

Arbeitnehmer als ehrenamtliche Richter bei den Arbeits- und Sozialge-
richten

Freistellung von Betriebsratsmitgliedern gem. § 38 BetrVG
Thiringer Bildungsfreistellungsgesetz
Muster fiir Entscheidung des Arbeitgebers gem. § 6 Abs. 4 ThirBfG

Freistellung fir Helferinnen und Helfer des Technischen Hilfswerkes
gem. 8 3 Abs. 1 Satz 2 THWG

Der unbezahlte Urlaub
Kurzzeitige Arbeitsverhinderung gemaf 8§ 2 Pflegezeitgesetz

Gebetspausen - Ermoglichung und Vergitung?

Uber die Berechnung der im Arbeitsrecht maRgeblichen Fristen
Vorlage eines Filhrungszeugnisses

FuZball-WM 2010 und Arbeitsrecht

Gefahrdungsbeurteilung

Gesamtbetriebsrat

Die Zustandigkeit des Gesamtbetriebsrates

Errichtung und Geschéftsfihrung des Gesamtbetriebsrates

Gewerkschaft

Gewerkschaftswerbung im Betrieb

Das Zutrittsrecht von Gewerkschaftsmitgliedern zum Betrieb

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.
Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.

Nr.
Nr.

029
099

122

143
144
120
118

024
027

028

046

040

021
076

084
100
110
115

121
134
147
113
086
032
124

063
088

077
080
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Haftung
Arbeithehmerhaftung
Arbeitgeberhaftung
Heimarbeit
Hohe AuBentemperaturen und Arbeitsrecht
Informations- und Auskunftspflichten

Ausgewahlte Informationspflichten des Arbeitgebers tber freie Arbeits-
platze gegentber Mitarbeitern

Der Auskunftsanspruch des Leiharbeithehmers
Stellenausschreibung

Arbeitsrechtliche Auswirkungen der SchlieBung und Insolvenz einer Kranken-
kasse

Infesktionsschutzgesetz

Quarantane, SchlieBung von Schulen und Kindergarten
Anspriiche der Mitarbeiter nach dem Infektionsschutzgesetz (IFSG)

Jugend- und Auszubildendenvertretung

Die Aufgaben und die Geschaftsfuhrung der Jugend- und Auszubilden-
denvertretung (JAV)

Die Rechte der Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV)

Errichtung und Amtszeit einer Jugend- und Auszubildendenvertretung
Katastrophen und Arbeitsrecht
Konzernbetriebsrat (Errichtung, Geschaftsfiihrung und Zustandigkeit)
Krankheit

Krankheit, Urlaub und Kurzarbeit

Gesetzliche Entgeltfortzahlung, 8 3 EFZG - "Fortsetzungserkrankung"
und "Einheit des Verhinderungsfalles"

Klrzung von Sondervergitungen bei Arbeitsunfahigkeit
Kundigung

Zugang von Kundigungen / Inhalt des Kiindigungsschreibens

Die Verdachtskiindigung

AnhOrung des Betriebsrates gem. § 102 BetrVG

Die Druckkundigung

Die auBerordentliche Kiindigung

Verhaltnis Probezeit und Wartezeit

Kindigungsberechtigung und Kindigungsvollmacht

Der Weiterbeschéaftigungsanspruch gem. 8 102 Abs. 5 BetrVG

(Gegenseitige) Abwerbung von Mitarbeitern/ Nichteinhaltung der ar-
beitnehmerseitigen Kundigungsfrist?

siehe Besonderer Kindigungsschutz

Krankheit, Urlaub und Kurzarbeit

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.

078
079
103
042

054

061
141
049

153

070

073
082
072
142

029
099

148

007
008
022
023
026
036
105
107
129

029
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Kurzzeitige Arbeitsverhinderung
Kurzzeitige Arbeitsverhinderung gem. § 616 BGB
Gebetspausen - Ermoglichung und Vergitung?

Einsichtsrecht des Betriebsrates in die Lohn-/ Gehaltslisten gem. § 80 Abs. 2

Satz 2 BetrVG
Umgang mit "Low Performern”

Musterformular fir die Geltendmachung von Elternzeit durch den Arbeitneh-
mer

Mutterschutz
Mutterschutzrechtliche Beschaftigungsverbote

Erstattung des Zuschusses zum Mutterschaftsgeld sowie des Mutter-
schaftslohns geman § 1 Abs. 2 AAG

Das Nachweisgesetz
Die Nebentatigkeit
Pandemie

Quarantane, SchlielRung von Schulen und Kindergarten
Anspriiche der Mitarbeiter nach dem Infektionsschutzgesetz (IFSG)

Antrag nach § 56 IfSG des Arbeitgebers flr vorfinanzierte Anspriiche
der Mitarbeiter aus dem IfSG

Pausen

Arbeitspausen (Arbeitszeitrecht - Vergltungsrecht - Mitbestimmungs-
recht - Arbeitsorganisation)

Personalakte

Die Personalakte

Die Rechte des Arbeitnehmers bzgl. seiner Personalakte
Personalrat

Beteiligung des Betriebs- oder Personalrates bei der Einsetzung von
Betriebsbeauftragten (Auswahl)

Pfandung
Aufrechnung und Pfandung
Die Drittschuldnererklarung gem. § 840 ZPO
Das Pfandungsschutzkonto gem. § 850k ZPO
Vorpfandung geman § 845 ZPO
Die Abtretung von Vergitungsanspriichen

Pflegezeit
Die Pflegezeit gem. 8§ 3 PflegeZG
Befristung von Arbeitsverhaltnissen nach 8§ 6 PflegeZG
Kurzzeitige Arbeitsverhinderung geman § 2 Pflegezeitgesetz
Sterbebegleitung nach 8 3 Abs. 6 PflegeZG

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.
Nr.

Nr.

Nr.
Nr.

Nr.
Nr.

Nr.
Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

021
147

074

050
012

044
127

125
020

153

154

062

067
068

091

003
009
037
064
151

024
053
134
152
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Ruckforderung Uberzahlten Entgelts
Rufbereitschaft (Begriff/Vergltung/Voraussetzungen/ArbZG)
Schwerbehinderung

Bewerbungsverfahren - Vorgehensweise zur Vermeidung einer Be-
nachteiligung wegen einer Behinderung

Wahl und Amtszeit der Schwerbehindertenvertretung
Aufgaben und Rechtsstellung der Schwerbehindertenvertretung

Kindigung schwerbehinderter Menschen - Erfordernis der Zustimmung

des Integrationsamtes

Der Arbeitgeberbeauftragte fur die Teilhabe schwerbehinderter Men-
schen am Arbeitsleben

Kindigung schwerbehinderter Menschen - Unterrichtung der Schwer-

behindertenvertretung und des Betriebsrates
Smartphone am Arbeitsplatz — Was ist erlaubt?
Sonderzahlungen-Verglitungen

Kirzung von Sondervergutungen bei Arbeitsunfahigkeit
Sonn- und Feiertagsarbeit

Beschaftigung von Mitarbeitern an Sonn- und Feiertagen
- Arbeitszeitrechtliche Voraussetzungen (Hirde 1) -

Beschaftigung von Mitarbeitern an Sonn- und Feiertagen

- Arbeitsvertragliche/ Kollektivrechtliche Voraussetzungen (Hurde 2) -

Stellenausschreibung
Stichtagsklausel / Stichtagsregelung
Sterbebegleitung nach 8§ 3 Abs. 6 PflegezZG
Studenten
Ferienarbeit von Schilern und Studenten
Das Werkstudentenprivileg
Anspruch auf einen Tagesarbeitsplatz
Teilzeitarbeit
§ 9 TzBfG - Anspruch auf Verlangerung der Arbeitszeit
Die Arbeitszeitverkiirzung gemaf 8§ 8 TzBfG
Stellenausschreibung
Tendenzunternehmen i.S.d. § 118 BetrVG
Tod eines Mitarbeiters
Ubertragung in der betrieblichen Altersversorgung (bAV)
Umkleidezeiten, Firmenkleidung
Urlaub
Krankheit, Urlaub und Kurzarbeit
Urlaubsbescheinigung bei Arbeitgeberwechsel

Urlaubsanspriche im Ein- und Austrittsjahr

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.
Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.

038
137

047

087
092
095

098

117

123

148

055

056

141
104
152

120
136
139
013
085
115
141
111
096
016
097

029

058
059
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Der unbezahlte Urlaub
Urheberrechte im Arbeitsverhéltnis
Der Weiterbeschaftigungsanspruch gem. 8 102 Abs. 5 BetrVG
Weiterbildung / Qualifizierung
Tharinger Bildungsfreistellungsgesetz (ThirBfG)
Muster fir Entscheidung des Arbeitgebers gem. § 6 Abs. 4 ThirBfG
Die Fortbildungsvereinbarung
Das Werkstudentenprivileg
Werkvertrag oder (legale/illegale) Arbeitnehmertberlassung?
Vertragliches und nachvertragliches Wettbewerbsverbot
Der Wirtschaftsausschuss gemaR § 106 BetrVG
Die Verdachtskiindigung
Vergutung

"Arbeitnehmerspezifische" Zulagen, Teil 1 - Mitbestimmungsrecht des
Betriebsrates -

"Arbeitnehmerspezifische" Zulagen, Teil 2 - AGB-rechtliche, zulassige
Gestaltung dieser Zulagen im Arbeitsvertrag -

Verhaltnis Probezeit und Wartezeit

Verjahrungsfristen im Arbeitsverhaltnis

Versetzung eines Mitarbeiters

Vorpfandung gemaf § 845 ZPO

Zugang von Kindigungen / Inhalt des Kindigungsschreibens

Das Zwischenzeugnis

Stichwortverzeichnis der Merkblatter

Nr.
Nr.
Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

Nr.

Nr.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

121
150
107

100
110
131
136
089
109
130
008

114

119

036
005
041
064
007
066
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